Republigue francaise — Département de |la Haute-Sadne

COMMUNAUTE DE COMMUNES
DU PAYS DE MONTBOZON ET DU CHANOIS

ZA Le Vay Du Soleil
70230 MONTBOZON
#:03.84.92,34.70
B contact@ccpmc.fr

Extrait du registre des arrétés de la Présidente

ARRETE N°41/2026 :
FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
ANNEE 2026
CADRE D’EMPLOIS DES INFIRMIERS TERRITORIAUX EN SOINS GENERAUX
ACCES AU GRADE DE INFIRMIER EN 50INS GENERAUX HORS CLASSE

La Présidente de Communauté de Communes du Pays de Montbozon et du Chanois,

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le code géneral de la fonction publigue et notamment les articles L132-10, L522-23 et suivants,

Vu le décret n"2012-1420 du 18/12/2012, madifié portant statut particulier du cadre d’emplois des infirmiers territoriaux
BN 50ins généraux,

Vu la délibération n® 78/2014 en date du 24/06/2014 fixant les ratios d’'avancement de grade,

Vu les Lignes Directrices de Gestion pour la période du ler Janvier 2023 au 31 décembre 2026 arrétées par 'autorité

territoriale en date du 19/12/2022,

Considérant que les nominatiens sont prononcées dans |'ordre du tableau, au cours de la période de validité qui ne peut

excéder le 31 décembre de 'année en cours,

Article 1 : Le tableau annuel d'avancement au grade d'infirmier en soins généraux hors classe au titre de I'année 2026 est

ARRETE

arrété definitivement comme suit :

Ordre de .
ent Grade actuel Grade pr
Ag proposé priorité Avis
. Infirmier en soins | Infirmier en soins généraux
Mme GORRIER Camill i
it BEnéraux hors classe ! Fasorania

Total promouvables : 1
Nombres d'hommes : 0

Nombre de femmes : 1

Total promus : 1

Nombres d'hommes : 0
Nombre de femmes : 1

Article 2 : La Présidente certifie le caractére exécutoire de cet acte et informe que celui-ci peut faire I'objet dun recours
pour exces de pouvoir aupres du Tribunal Administratif, 30 rue Charles Nodier 25000 BESANCON, dans un délai de deux

mois 3 compter de sa publication,

Article 3 : La Présidente charge ses services de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au Centre de Gestion pour

publicité.

La Présidente, /. "
Sabrina FLEUROT /
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ARRETE N°42/2026 :
FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D'AVANCEMENT
ANNEE 2026
CADRE D'EMPLOIS DES EDUCATEURS TERRITORIAUX DE JEUNES ENFANTS
ACCES AU GRADE DE EDUCATEUR DE JEUNES ENFANTS DE CLASSE EXCEPTIONNELLE

La Présidente de Communauté de Communes du Pays de Montbozon et du Chanois,

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le code genéral de la fonction publique et notamment les articles L132-10, L522-23 et suivants,

Vu le décret n"2017-902 du 09/05/2017, modifié portant statut particulier du cadre d'emplois des éducateurs territoriaux
de jeunes enfants,
Vu la delibération n® 78/2014 en date du 24/06,/2014 fixant les ratios d’avancement de grade,

Vu les Lignes Directrices de Gestion pour la période du ler janvier 2023 au 31 décembre 2026 arrétées par |'autorité
territoriale en date du 19/12/2022,

Considerant que les nominations sont prononcées dans 'ordre du tableau, au cours de la période de validité qui ne peut
excéder le 31 décembre de |'année en cours,

ARRETE

Article 1 : Le tableau annuel d'avancement au grade d'éducateur de jeunes enfants de classe exceptionnelle au titre de
I'année 2026 est arrété définitivement comme suit :

Ordre de ;
Agent Grad tuel
g rade actue Grade proposé priofité Avis
- Educateur de jeunes | Educateur de jeunes enfants
M AN h
e e enfants de classe exceptionnelle X Favorable

Total promouvables : 1

Nombres d’hommes : 0

Mombre de femmes : 1
Total promus : 1

Nombres d’hommes : 0

Nombre de femmes : 1

Article 2 : La Présidente certifie le caractére exécutoire de cet acte et informe que celui-ci peut faire I'objet d’un recours
pour excés de pouvoir auprés du Tribunal Administratif, 30 rue Charles Nodier 25000 BESANCON, dans un délai de deux
mais a compter de sa publication.

Article 3 : La Présidente charge ses services de |'exécution du présent arrété qui sera transmis au Centre de Gestion pour
publicité.

Fait 3 Montbozo

La Présidente, |
Sabrina FLEUHG?’ _
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ARRETE N°43/2026 :
FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D'AVANCEMENT
ANNEE 2026
CADRE D’EMPLOIS DES AGENTS TERRITORIAUX SPECIALISES DES ECOLES MATERNELLES
ACCES AU GRADE DE AGENT SPECIALISE PRINCIPAL DE 1ERE CLASSE DES ECOLES MATERNELLES

La Présidente de Communauté de Communes du Pays de Montbozon et du Chanois,

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le code général de la fonction publigue et notamment les articles L132-10, L522-23 et suivants,

Vu le décret n"92-850 du 28/08/1992, modifié portant statut particulier du cadre d'emplois des agents territoriaux
spécialisés des écoles maternelles,

Vu la délibération n® 78/2014 en date du 24/06/2014 fixant les ratios d'avancement de grade,

Vu les Lignes Directrices de Gestion pour la période du ler janvier 2023 au 31 décembre 2026 arrétées par I'autorité
territoriale en date du 19/12/2022,

Considérant que les nominations sont prononcees dans I'ordre du tableau, au cours de la période de validité qui ne peut
excéder le 31 décembre de I'année en cours,

ARRETE

Article 1 : Le tableau annuel d'avancement au grade d'agent spécialisé principal de 1lére classe des écoles maternelles au
titre de I'année 2026 est arrété définitivement comme suit ;

Ordre de
A I r g i
gent Grade actue Grade propose priorité Avis
Agent spécialisé principal | Agent spécialisé principal de
Mme SARRAZIN Stéphanie |de 2éme classe des|lére classe des écoles|1 Favorable
écoles maternelles maternelles

Total promouvables : 1
Nombres d’hommes : 0

MNombre de femmes : 1
Total promus: 1

Nombres d'hommes : 0

Nombre de femmes : 1

Article 2 : La Présidente certifie le caractére exécutoire de cet acte et informe que celui-ci peut faire I'objet d'un recours
pour excés de pouvoir auprés du Tribunal Administratif, 30 rue Charles Nodier 25000 BESANCON, dans un délai de deux
mois a compter de sa publication.

Article 3 : La Présidente charge ses services de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au Centre de Gestion pour
publicité.

Fait 8 Montbozdn, | .

La Présidente, |
Sabrina FLEUR?T

.
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ARRETE N°44/2026 :
FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D'AVANCEMENT
ANNEE 2026
CADRE D’EMPLOIS DES ADJOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX
ACCES AU GRADE DE ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL PRINCIPAL DE 1ERE CLASSE

La Présidente de Communauté de Communes du Pays de Montbozon et du Chanois,

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le code général de la fonction publique et notamment les articles L132-10, L522-23 et suivants,

Vu le décret n"2006-1691 du 22/12/2006, modifié portant statut particulier du cadre d’emplois des adjoints techniques
territoriaux,

Vu la délibération n® 78/2014 en date du 24,/06/2014 fixant les ratios d’'avancement de grade,

Vu les Lignes Directrices de Gestion pour la période du ler janvier 2023 au 31 décembre 2026 arrétées par |'autorité
territoriale en date du 19/12/2022,

Considérant que les nominations sont prononcees dans |'ordre du tableau, au cours de |a période de validité qui ne peut
excéder le 31 décembre de I'année en cours,

ARRETE

Article 1: Le tableau annuel d'avancement au grade d'adjoint technigue territorial principal de 1ére classe au titre de
I'année 2026 est arrété définitivement comme suit :

Ordre de |,
Agent Grade actuel Grade proposé priorité Avis

Adjoint technigue
Mme MARINONI CAROLINE territorial principal de
Zeme classe

Adjoint technique territorial

principal de 1ére classe 1 Favorable

Total promouvables : 1
Nombres d'hommes : 0

Nombre de fermmes ; 1
Total promus : 1

Nombres d'hommes : 0

Nombre de femmes : 1

Article 2 ; La Présidente certifie le caractere exécutoire de cet acte et informe que celui-ci peut faire 'objet d'un recours
pour exces de pouvoir auprés du Tribunal Administratif, 30 rue Charles Nodier 25000 BESANCON, dans un délai de deux
mois & compter de sa publication.

Article 3 : La Présidente charge ses services de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au Centre de Gestion pour
publicite.

——————

Fait a Mont

La Président?,
Sabrina FLEUROT
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ARRETE N°45/2026 :
FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D'AVANCEMENT
ANNEE 2026
CADRE D’EMPLOIS DES AUXILIAIRES DE PUERICULTURE TERRITORIAUX
ACCES AU GRADE DE AUXILIAIRE DE PUERICULTURE DE CLASSE SUPERIEURE

La Présidente de Communauté de Communes du Pays de Montbozon et du Chanois,

Vu le code géneéral des collectivités territoriales,
Vu le code général de la fonction publigue et notamment les articles L132-10, L522-23 et suivants,

Vu le décret n"2021-1882 du 29/12/2021, modifié portant statut particulier du cadre d'emplois des auxiliaires de
puériculture territoriaux,

Vu la délibération n® 78/2014 en date du 24/06/2014 fixant les ratios d’avancement de grade,

Vu les Lignes Directrices de Gestion pour la période du ler janvier 2023 au 31 decembre 2026 arrétées par I'autorité
territoriale en date du 19/12/2022,

Considérant que les nominations sont prononcées dans I'ordre du tableau, au cours de la péricde de validité qui ne peut
excéder le 31 décembre de I'année en cours,

ARRETE

Article 1 : Le tableau annuel d'avancement au grade dauxiliaire de puériculture de classe supérieure au titre de I'année
2026 est arrété definitivement comme suit

Ordre de
| T r e Avi
Agent Grade actue Grade propose priorit 5
M MOURAND Elodie Auxiliaire de puériculture | Auxiliaire :le puériculture de 1 Faiorabls
de classe normale classe supérieure

Total promouvables : 1
Nombres d'hommes : 0

Nombre de fermmes ; 1
Total promus : 1

Nombres d'hommes ; 0

Nombre de femmes : 1

Article 2 : La Présidente certifie le caractére exécutoire de cet acte et informe gue celui-ci peut faire I'objet d'un recours
pour excés de pouvoir auprés du Tribunal Administratif, 30 rue Charies Nodier 25000 BESANCON, dans un delai de deux
mois a compter de sa publication.

Article 3 ; La Présidente charge ses services de |'exécution du présent arrété qui sera transmis au Centre de Gestion pour
publicité.

La Présidente,
Sabrina FLEUROT



