Modèle de délibération relatif au tableau des effectifs
Rappel 

· La délibération prendra effet au plus tôt après transmission au contrôle de légalité.

· La délibération ne peut pas être rétroactive et, par conséquent, antérieure à la nomination.
· La délibération doit être non nominative.
Vu
le code général de la fonction publique ;

Vu
le code général des collectivités territoriales ;

Vu 
le décret n°91-298 du 20 mars 1991 portant dispositions statutaires applicables aux fonctionnaires territoriaux nommés dans des emplois permanents à temps non complet, le cas échéant ;

Vu 
les décrets portant statuts particuliers des cadres d'emplois et organisant les grades s'y rapportant, pris en application de l'article L411 du code général de la fonction publique susvisé,
Vu
le budget de la collectivité (ou du syndicat ou de l’établissement) ;

Vu
le tableau actuel des effectifs de la collectivité (ou du syndicat ou de l'établissement) ;
CONSIDÉRANT la nécessité d’effectuer une cartographie des emplois ou de mettre à jour les emplois de la collectivité ou de l'établissement public à la date du (date),
Après en avoir délibéré, (assemblée délibérante), à l'unanimité OU à la majorité :

· Adopte le tableau des effectifs, tel que présenté ci-après en annexe et arrêté à la date du (date postérieure à la transmission de la présente délibération au contrôle de légalité),
· Précise que les crédits nécessaires sont inscrits au budget,

· Autorise le (autorité territoriale) ou son délégué à signer tout document relatif à ce dossier.

Fait le (DATE), à (LIEU)


(AUTORITE TERRITORIALE)
Le (AUTORITE TERRITORIALE) :

· certifie sous sa responsabilité le caractère exécutoire de cet acte qui sera affiché ce jour au siège de la collectivité ;

· informe que la présente délibération peut faire l’objet d’un recours pour excès de pouvoir devant le tribunal administratif de Besançon – 30 rue Charles Nodier, dans un délai de deux mois à compter de sa publication et de sa réception par le représentant de l’état.
ANNEXE
TABLEAU DES EFFECTIFS ARRÊTÉ AU (DATE) DE (DÉSIGNATION EXACTE DE LA COLLECTIVITÉ / ÉTABLISSEMENT PUBLIC)
(le contenu du tableau constitue un exemple)

	Emploi (définir le poste)
	Cadres d'emplois et grades 
	Catégorie
	Durée hebdomadaire
	Délibération portant création de l’emploi et délibération(s) modificative(s) éventuelle(s)
	Observation

(notamment en cas de suppression)

	Cadre d'emplois des adjoints administratifs

	Responsable du service État civil
	Rédacteur
	B
	35h
	Délibération du 24-09-2019 n°… 

Délibération du 16-01-2020 n°… (modification rémunération)
	

	Secrétaire de mairie
	Adjoint administratif principal 2ème classe
	C
	28h
	Délibération du 13-02-2015 n°… (DHS à 26h)
 Délibération du 05-10-2019 n°… (modification DHS à 28h)
	

	Gestionnaire financier
	Adjoint administratif principal 1ère classe
	C
	24h
	Délibération du 12-03-2017 n°…
	

	Agent d'accueil
	Adjoint administratif
	C
	35h
	Délibération du 02-01-2016 n°…
	

	Cadre d'emplois des adjoints techniques

	Responsale d’atelier
	Agent de maîtrise
	C
	35h
	Délibération du 14-09-2018 n°…
	

	Agent d’exploitation des eaux
	Technicien
	B
	35h
	Délibération du 25-04-2017 n°…
	

	Agent technique polyvalent
	Adjoint technique principal 2ème classe
	C
	35h
	Délibération du 04-01-2016 n°…
	

	Agent en charge des espaces verts
	Adjoint technique principal 2ème classe
	C
	24h
	Délibération du 03-10-2019 n°…
	

	Agent en charge de l'entretien de locaux
	Adjoint technique
	C
	8h
	Délibération du 03-01-2016 n°… 
	Délibération du 17-04-2018 n°… (suppression)


