[image: ]
[image: ]
Modèle de délibération dans le cadre de l’attribution d’une convention de participation pour le risque Prévoyance
COLLECTIVITE INFERIEURE A 50 AGENTS


Délibération finale


NOM DE LA COLLECTIVITE
L’an deux mil vingt et un
Le (jour) (mois) à (heures minutes)



Le conseil Municipal/communautaire/syndical légalement convoqué s’est réuni à la Mairie en séance publique sous la présidence de Madame / Monsieur le Maire/Président.

Date de convocation :
Date d’affichage :

Nombre de conseillers :
· en exercice :
· Présents :
· Votants :
· Pouvoir :
Présents :
Absents :


Objet : attribution d’une convention de participation pour le risque prévoyance


Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif à la participation des collectivités territoriales et de leurs établissements publics au financement de la protection complémentaire de leurs agents ;

Vu l’avis du comité technique du Centre de gestion de la fonction publique territoriale de la Haute-Saône pour le lancement de la consultation en date du 29 juin 2021.

Vu l’avis sur les offres du comité technique du Centre de gestion de la fonction publique territoriale de la Haute-Saône en date du 28 septembre 2021.

Vu l’avis du comité technique du Centre de gestion de la fonction publique territoriale de la Haute-Saône sur le montant de la participation en date du ______________________________2021.



Après avoir recueilli l’avis du comité technique, la collectivité/l’établissement a participé à la mise en concurrence du Centre de gestion pour la mise en place d’une convention de participation pour la protection sociale complémentaire du risque Prévoyance de ses agents.

Par décision du conseil d’administration du Centre de gestion de la fonction publique territoriale de la Haute Saône lors d’une délibération en date du 28 septembre 2021, la convention de participation a été attribuée, après analyse des offres et recueil du comité technique départemental, à l’opérateur Mutuelle nationale territoriale (MNT).

Il est proposé d’adhérer à cette convention de participation et de fixer le montant mensuel unitaire par agent à _ _ _ _ € (la participation ne pourra excéder le montant de la cotisation due par l'agent en l’absence d’aide).

Ou (autre possibilité alternative à la première)

Dans un but d’intérêt social, la collectivité/l’établissement souhaite moduler sa participation, en prenant en compte le revenu des agents.

En application des critères retenus, les montants mensuels par catégorie d’agent de la participation sont fixés comme suit : Indiquer les différents niveaux de participation en fonction des critères retenus par la collectivité.

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------


L'assemblée délibérante, après avoir délibérée, décide :

· d'autoriser l’adhésion à la convention de participation et la prise en charge des participations financières prévues, selon les conditions ci-dessus,
· de prévoir les crédits correspondants au budget primitif de la collectivité,
· d'autoriser Monsieur/Madame le Maire/Président à signer les pièces contractuelles et la convention de participation relatifs à ce dossier.




[bookmark: _GoBack]Fait à ……………………………………………, le ……………………………/ 2021




Pour extrait conforme

Le Maire ou le Président,
2
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