Formulaire de saisine de la cellule de signalements des actes de violence, de discrimination, de harcèlement et d’agissements sexistes


Identification de l’auteur du signalement :
Collectivité/établissement public : ……………………………………………………………….…………..
Nom et prénom : ………………………………………………..…….………………………………………
Adresse postale : …………………………………………………………………………..………..………..
N° téléphone personnel : ……………………………….........................................................................
Adresse mail personnelle : …………………………………………………………………………………..

Description du signalement 

Êtes-vous la personne ayant subi des faits signalés ? :

· Oui
· Témoin des faits, dont la victime est M. ou Mme ……………………………….…………………… 

M/Mme………………………………………est informé(e) de la démarche du témoin des faits :
 OUI					 NON

Description des faits

(Préciser si les faits sont uniques ou répétés et, s’ils se sont déjà produits auparavant, sous quelle forme et à quelle fréquence)










Autres démarches déjà accomplies ou autres destinataires éventuels de ce signalement

(Préciser si la situation a conduit à un arrêt de travail, une demande de reconnaissance d’accident de service, un dépôt de plainte)










Décrire les éléments de preuve dont vous disposez ou témoignages éventuels

(N.B : ne pas oublier d'envoyer une copie de ces éléments à signalement@cdg70.fr ou par courrier)











Date et signature :






Pour rappel, le délit de dénonciation calomnieuse est sanctionné à l’article 226-10 du Code pénal : 
« La dénonciation, effectuée par tout moyen et dirigée contre une personne déterminée, d’un fait qui est de nature à entraîner des sanctions judiciaires, administratives ou disciplinaires et que l’on sait totalement ou partiellement inexact, lorsqu’elle est adressée soit à un officier de justice ou de police administrative ou judiciaire, soit à une autorité ayant le pouvoir d’y donner suite ou de saisir l’autorité compétente, soit aux supérieurs hiérarchiques ou à l’employeur de la personne dénoncée, est punie de cinq ans d’emprisonnement et de 45 000 euros d’amende ».

Le présent formulaire peut être adressé :
· par courrier, sous pli portant la mention « confidentiel », à : 	
Cellule signalement
Centre de gestion de la Fonction Publique Territoriale de Haute-Saône
27 avenue Aristide-Briand 70000 VESOUL

· par mail à : signalement@cdg70.fr 

N.B : Pensez à joindre tout document utile à la présentation de la situation, objet du présent signalement.
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