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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU Conseil d'administration

DECISION MODIFICATIVE N° 1

Nombre de membres en exercice : 20
Nombre de membres présents e,o]”iummu A
Nombres de suffrages exprimés el?..p-@tnuxellu. 4
VOTES POUr : el .
Contre : (9
Abstention : .C’

Date de convocation : 26/09/2022

L’an 2022, le 5 octobre, le Conseil d’Administration légalement convoqué, s’est réuni en session ordinaire sous la
présidence de Monsieur Michel DESIRE, Président du Centre de Gestion FPT 70.

resents: Homcion BALLESTER, Homszue BERTIN, Homuin BIDOYEN , H (allechl,
Monwiewe DESIRE , Mowtws KALANQUIN ; Howan HOLL IARD ;Hadane TIRVAUDEY

Ao
TES - 5 |RE

Hedame FORTES donme pouvews a H DE_S‘_, e .

HC:cLoLT‘u’_ LIND  donns pouved. & Hme T[P\VﬁUDf::fm

Howuin TISSERAND downe powveir @ ¥ BALLESTER

Objet : Ajustement crédit budgétaire

Afin de procéder a un ajustement des crédits budgétaires concernant les dépenses et les recettes 3 la section de
fonctionnement, il est proposé la décision modificative ci-dessous annexée.

Certifié exécutoire par Monsieur Michel DESIRE, Président, compte tenu de la transmission en préfecture, le
./ 10/2022 et de la publication le ....../10/2022.

A Vesoul, le 05/10/2022.

Ont signé les membres présents :



L RECLU EN PREFECTURE 1
le 18/18/2822

M Application agrésie E-legalte com 1

9_BU-07 0-2E7 000 020-20221005-DEL1_051022

Centre de Gestion Haute Sadne
70388
DM N°1 2022
Code INSEE Budget Centre de Gestion M832
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU Conseil d'administration
DECISION MODIFICATIVE N° 1
CA DU 05/10/2022
DEPENSES DE FONCTIONNEMENT
Chapitre Crédits Décision
/ Libellé ouverts Moadificative
Article 2022 N°02

012 /6411 | Personnel titulaire 639 479,66 £ +31 000,00 €
012 /6413 | Personnel non titulaire 845 988,56 € +149 000,00 €
012 — CHARGES DE PERSONNEL ET FRAIS ASSIMILES: + 180 000,00 €
TOTAL: + 180 000,00 €

RECETTES DE FONCTIONNEMENT

Chapitre Crédits Décision
/ Libelle ouverts Modificative
Article 2022 N°02
70/70842 | Autres refacturations de personnels mis a | 930 000,00 € + 180 000,00 £
disposition

70 - PRODUITS DES ACTIVITES: + 180 000,00 £
TOTAL: + 180 000,00 €
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PV de la séance du conseil
d’administration
Jeudi 22 septembre 2022 a 18h30

La réunion initialement prévue le jeudi 22 septembre a 18h30 n‘ayant pu se tenir faute de quorum,
le prochain Conseil d’Administration est appelé & se réunir le mercredi 05 octobre 2022 a 14h.

Conformément a I'article 24 du décret n°85-643 du 26 juin 1985, « Lorsque le quorum prévu a I'alinéa
précédent n'est pas atteint, une nouvelle convocation est envoyée dans le délai de huit jours aux
membres du conseil d'administration qui siege alors valablement, quel que soit le nombre des
membres présents ou représentés. »

> la boite 2 outils RH 2
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Extrait du registre des délibérations n°2
Séance du mercredi 05 octobre 2022

on au Président pour la réalisation d’une ligne de

~ trésorerie pour un montant annuel maximum de 200 000 €

L'an deux mille vingt-deux, le mercredi cinq octobre, conformément & I'article 24 du décret n°85-643
du 26 juin 1985, le conseil d’Administration s’est valablement réuni 3 14h00 au lieu habituel de ses

séances, 27 avenue Aristide Briand & Vesoul.
La réunion initialement prévue le jeudi vingt-deux septembre & 18h30 n‘ayant pu se tenir faute de
quorum.

Membres en activités : 20
Membres présents ou représentés : 11

Présidence : Michel Désiré

ETAIENT PRESENTS :

“> La hofte & outils RH

Messieurs :

Ludovic Ballester
Jean-Marie Bertin
Bruno Bidoyen
Michel Calloch
Michel Désiré
Jean-Paul Kalanquin
Romain Molliard

Mesdames :
Catherine Tirvaudey

Absente(s) représenté(e)s :

Catherine Fortes donne pouvoir @ Michel Désiré
Catherine Lind donne pouvoir a Catherine Tirvaudey
Franck Tisserand donne pouvoir a Ludovic Ballester

Absent(e)s excuse(e)s :
Isabelle Arnould

Marie Breton
Marie-Claire Faivre
Gaélle Galdin

Patrick Goux
Frédérick Henning
Anthony Marie

Nicole Milesi

Didier Pierre

Jean-Paul Ponchon, conseiller aux décideurs locaux, Direction Départementale des Finances Publiques

70, invité et excusé.

Catherine Tirvaudey a été désignée secrétaire de séance.
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Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction

Publique Territoriale,

Vu le décret n°85-643 relatif aux Centres de Gestion institués par la loi n°84-53 du 26 janvier 1984
madifiée portant dispositions statutaires relative a la fonction publique territoriale,

Vu la circulaire NOR/INT/89/007/C du 22 février 1989 relative aux concours financiers a court terme
offerts aux collectivités locales et a leurs établissements publics.

Vu le PV de report de la séance du Conseil d’Administration du jeudi 22 octobre 2022,

Considérant le caractére incertain des dépenses liées au service interim et du décalage important entre
les dépenses qui sont fixes et I'encaissement des recettes en trésorerie,

Considérant qu’il est nécessaire de prévoir la réalisation d’une ligne de trésorerie pour un montant
annuel maximum de 200 000 €,

Considérant que le CDG70 a lancé une consultation le 1* septembre dernier auprés de 5 organismes
de financement,

Considérant que 3 établissements bancaires ont remis une proposition,

Considérant qu’aprés analyse, I'offre proposée par la Caisse Fédérale de Crédit Mutuel est la mieux-
disante.

Le rapport du Président étant entendu,
Les membres du Conseil d’Administration, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité :

- Autorisent Monsieur le Président a signer le contrat & intervenir portant ouverture d’une ligne
de trésorerie avec la Caisse Fédérale de Crédit Mutuel avec les principales caractéristiques
suivantes et toutes les piéces nécessaires a cette affaire :

¢ Montant: 200 000 €

e Durée du contrat : 12 mois

o Taux d’intérét sur montant tiré : Euribor 3 mois moyenne mensuelle + marge de
0.60 point

e |ndex de référence : Euribor 3 mois moyenne mensuelle
Base de calcul des intéréts : 360

e Commissions d’engagement : 0.10 % du montant autorisé, soit 200,00 € payable a
la signature du contrat

e Périodicité de paiement des intéréts : trimestrielle

Fait a Vesoul, 05 octobre 2022
Pour extrait conforme

Le Président :
- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui sera affiché ce jour au sidge de
I'établissement,

-informe que la présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif, 30 rue Charles Nodier, 25000 Besancon, dans un délai de deux mois & compter de sa publication
et de sa réception par le représentant de |'Etat.

D I.a bu"te é outils RH
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PV de la séance du conseil
d’administration
Jeudi 22 septembre 2022 a 18h30

La réunion initialement prévue le jeudi 22 septembre a 18h30 n’ayant pu se tenir faute de quorum,
le prochain Conseil d’Administration est appelé a se réunir le mercredi 05 octobre 2022 a 14h.

Conformément a I'article 24 du décret n°85-643 du 26 juin 1985, « Lorsque le quorum prévu a l'alinéa
précédent n'est pas atteint, une nouvelle convocation est envoyée dans le délai de huit jours aux
membres du conseil d'administration qui siége alors valablement, quel que soit le nombre des
membres présents ou représentés. »

Le Président,

Michel Désiré

La boite a outils RH
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Extrait du registre des délibérations n°3
Séance du mercredi 05 octobre 2022

L'an deux mille vingt-deux, le mercredi cing octobre, conformément a I'article 24 du décret n°85-643
du 26 juin 1985, le conseil d’Administration s’est valablement réuni a 14h00 au lieu habituel de ses
seéances, 27 avenue Aristide Briand a Vesoul.

La réunion initialement prévue le jeudi vingt-deux septembre a 18h30 n‘ayant pu se tenir faute de
quorum.

Membres en activités : 20
Membres présents ou représentés : 11

Présidence : Michel Désiré

ETAIENT PRESENTS :
Messieurs : Absente(s) représentéfe)s :
Ludovic Ballester Catherine Fortes, donne pouvoir & Michel Désiré
Jean-Marie Bertin Catherine Lind, donne pouvoir a Catherine Tirvaudey
Bruno Bidoyen Franck Tisserand, donne pouvoir a Ludovic Ballester
Michel Calloch
Michel Désiré
Jean-Paul Kalanquin Absent(e)s excuse(e]s :
Romain Molliard Isabelle Arnould
Marie Breton
Mesdames : Marie-Claire Faivre
Catherine Tirvaudey Gaélle Galdin

Patrick Goux
Frédérick Henning
Anthony Marie
Nicole Milesi
Didier Pierre

Jean-Paul Ponchon, conseiller aux décideurs locaux, Direction Départementale des Finances Publiques
70, invité et excusé.
Catherine Tirvaudey a été désignée secrétaire de séance.

i La hoite 2 outils RH __
- des collectivités territoriales de |a Haute-Saiing
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Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale ;

Vu le décret n®2020-543 du 9 mai 2020 relatif au versement du « forfait mobilités durables » dans la
fonction publique de I'Etat ;

Vu le décret n® 2020-1547 du 9 décembre 2020 relatif au versement du « forfait mobilités durables »
dans la fonction publique territoriale ;

Vu la délibération du conseil régional Bourgogne-Franche-Comté en date du 2 juillet 2021 habilitant
la Présidente a signer la présente convention ;

Vu I'avis favorable du CT en date du 28 juin 2022 ;

Vu le PV de report de la séance du Conseil d’Administration du jeudi 22 octobre 2022,

Considérant que la Région Bourgogne Franche-Comté a mis en place un soutien financier au travers
d’une convention de partenariat avec les différents employeurs, pour 'octroi d’un ticket mabilité a
destination des salariés ou agents publics, jusqu’au 31 décembre 2024.

Considérant que le ticket mobilité répond a deux objectifs principaux :
- apporter une réponse transitoire a certains besoins de déplacements en zone blanche
de mobilité (c’est-a-dire non couverte par un transport en commun) donc essentiellement
en secteur treés peu dense,
apporter un soutien au pouvoir achat des salariés pour les déplacements domicile-
travail qu’ils doivent accomplir en véhicule personnel en I'absence de transport collectif.

Considérant que le dispositif consiste en une aide mensuelle minimum de 30 £ ou maximum de 40 €
(applicable 11 mois sur 12 obligatoirement).

Considérant gu’apres signature d’une convention avec la Région, celle-ci s’engage a participer aux
dépenses engagées dans le cadre du versement du ticket mobilité a hauteur de la moitié du montant
versé par I'employeur (soit 15 € ou 20 €).

Considérant que le versement de la part régionale est versé trimestriellement et que les conditions
d’éligibilité sont les suivantes :
- résider en Bourgogne Franche-Comté,
- étre salarié en CDI ou en CDD de minimum 1 mois ou apprenti,
- sous condition de revenu : percevoir un salaire brut (y compris primes éventuelles)
égal ou inférieur a 2 x le SMIC (2 450 € net),
avoir un déplacement domicile-travail de 30 km minimum (60 km minimum aller et
retour),
- le déplacement domicile-travail ne doit pas pouvoir étre effectué en transport collectif
ou doit, si c'est le cas, étre égal ou supérieur a une durée de 1 h (pour un trajet),

i>laboitedoutilsRH
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Considérant que I'employeur est libre de décider de proratiser 'aide en fonction de temps de travail
de I'agent. L'aide de la Région sera ajustée en conséquence et que le CDG70 a décidé de signer une
convention de partenariat avec la Région et de participer a hauteur de 30 € proratisée en fonction du
temps de travail de I'agent.

Le rapport du Président étant entendu,
Les membres du Conseil d’Administration, aprés en avoir délibéré, & I'unanimité :
- Autorisent Monsieur le Président & signer la convention de partenariat avec la Région
Bourgogne Franche Comté et de participer a hauteur de 30 € proratisée en fonction du temps
de travail de I'agent respectant les conditions d’éligibilité.

Fait a Vesoul, 05 octobre 2022
Pour extrait conforme

Le Président :
- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui sera affiché ce jour au siége de
I'établissement,
-informe que [a présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif, 30 rue Charles Nodier, 25000 Besangon, dans un délai de deux mois & compter de sa publication
et de sa réception par le représentant de I'Ftat.

2 outils

RH

{emitoriales de bz

La baity
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PV de la séance du conseil
d’administration
Jeudi 22 septembre 2022 a 18h30

La réunion initialement prévue le jeudi 22 septembre a 18h30 n’ayant pu se tenir faute de quorum,
le prochain Conseil d’Administration est appelé a se réunir le mercredi 05 octobre 2022 a 14h.

Conformément a I'article 24 du décret n°85-643 du 26 juin 1985, « Lorsque le quorum prévu a l'alinéa
précédent n'est pas atteint, une nouvelle convocation est envoyée dans le délai de huit jours aux
membres du conseil d'administration qui siége alors valablement, quel que soit le nombre des
membres présents ou représentés. »

Le Président,

Michel Désiré

La boite a outils RH
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Extrait du registre des délibérations n°4
Séance du mercredi 05 octobre 2022

L'an deux mille vingt-deux, le mercredi cinq octobre, conformément a I'article 24 du décret n°85-643
du 26 juin 1985, le conseil d’Administration s’est valablement réuni a 14h00 au lieu habituel de ses

séances, 27 avenue Aristide Briand a Vesoul.
La réunion initialement préevue le jeudi vingt-deux septembre & 18h30 n'ayant pu se tenir faute de
quorum.

Membres en activités : 20
Membres présents ou représentés : 11

Présidence : Michel Désiré

ETAIENT PRESENTS :
Messieurs : Absente(s) représentéfe)s :
Ludovic Ballester Catherine Fortes donne pouvoir a Michel Désiré
Jean-Marie Bertin Catherine Lind donne pouvoir a Catherine Tirvaudey
Bruno Bidoyen Franck Tisserand donne pouvoir a Ludovic Ballester
Michel Calloch
Michel Désiré
Jean-Paul Kalanquin Absent(e)s excuse(é)s:
Romain Molliard Isabelle Arnould
Marie Breton
Mesdames : Marie-Claire Faivre
Catherine Tirvaudey Gaélle Galdin

Patrick Goux
Frédérick Henning
Anthony Marie
Nicole Milesi
Didier Pierre

Jean-Paul Ponchon, conseiller aux décideurs locaux, Direction Départementale des Finances Publiques

70, invité et excuse,
Catherine Tirvaudey a été désignée secrétaire de séance.

- La hote
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Vu le code de justice administrative, notamment les articles . 213-1 3 14 et R. 213-13 13 ;

Vu le code général de la fonction publique, et notamment l‘article L. 452-40 ;

Vu larticle 25 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale ;

Vu la 10i n°2021-1729 du 22 décembre 2021 pour la confiance dans l'institution judiciaire qui entérine
le dispositif expérimental de Médiation Préalable Obligatoire (MPO)

Vu le décret n® 2022-433 du 25 mars 2022 qui définit les catégories de décisions pouvant faire I'objet
d’une médiation préalable obligatoire et qui fixe les régles relatives & I'organisation de cette médiation

préalable obligatoire.
Vu le PV du report de la séance du Conseil d’Administration du jeudi 22 octobre 2022,

Considérant que la loi n® 2021-1729 du 22/12/2021 pour la confiance dans l'institution judiciaire a
pérennisé et généralisé le dispositif de la médiation préalable cbligatoire (M.P.0.) & 'ensemble du
territoire national.

Considérant que la médiation préalable obligatoire (M.P.0.) est devenue une mission obligatoire pour
les centres de gestion, cette mission étant néanmoins facultative pour les collectivités territoriales et
les établissements publics.

Considérant que les centres de gestion assurent cette mission, a la demande des collectivités, qui ont
fait le choix d'adhérer par convention a la procédure de M.P.O et contrairement a I'expérimentation,
les collectivités peuvent ainsi adhérer au dispositif de M.P.O. a tout moment.

Considérant que les recours contentieux formés par les agents publics civils a I'encontre les décisions
administratives suivantes sont précédés d’'une Médiation Préalable Obligatoire :

1. Décisions administratives individuelles défavorables relatives & I'un des éléments de
rémunération mentionnés a I'article L. 712-1 du code général de la fonction publique (traitement,
indemnité de résidence, supplément familial de traitement et primes et indemnités instituées par une
disposition législative ou réglementaire),

2. Refus de détachement, de placement en disponibilité ou de congés non rémunérés prévus
pour les agents contractuels aux article 15, 17, 18 et 35-2 du décret n° 88-145 du 15/02/1988,
3. Décisions administratives individuelles défavorables relatives a la réintégration a I'issue d'un

détachement, d'un placement en disponibilité ou d'un congé parental ou relatives au réemploi d'un
agent contractuel a I'issue d'un congé mentionneé au 2°,

4, Décisions administratives individuelles défavorables relatives au classement de I'agent a l'issue
d'un avancement de grade ou d'un changement de cadre d’emplois obtenu par promotion interne,

5. Décisions administratives individuelles défavorables relatives a la formation professionnelle
tout au long de la vie,

6. Décisions administratives individuelles défavorables relatives aux mesures appropriées prises
par les employeurs publics a I'égard des travailleurs handicapés en application des articles L. 131-8 et
L. 131-10 du code général de la fonction publique,

7. Décisions administratives individuelles défavorables concernant I'aménagement des
conditions de travail des fonctionnaires qui ne sont plus en mesure d'exercer leurs fonctions dans les
conditions prévues par le décret n® 85-1054 du 30/09,/1985.

> Laboite 2 outils RH__
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Considérant que pour bénéficier de la mission de médiation préalable obligatoire, les collectivités et
établissements publics intéressés auront l'obligation de délibérer et de signer une convention
d’adhésion.

Considérant que cette convention pourra &tre conclue entre le CDG70 et la collectivité ou
I'établissement public a tout moment en sachant que ce dispositif sera applicable aux recours
contentieux susceptibles d'étre présentés a l'encontre d'une décision prise par la collectivité, 3
compter du premier jour du mois suivant la conclusion de cette convention.

Le rapport du Président étant entendu,
Les membres du Conseil d’Administration, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité :
- Approuvent |a convention susvisée telle que présentée,
- Autorisent Monsieur le Président a signer la convention MPO avec les collectivités et
établissements souhaitant recourir a la mission M.P.0O,
- Fixent les conditions tarifaires comme suit :
- * Forfait médiation: 300 €. Les frais de traitement seront inclus dans le forfait
médiation en cas de médiation engagée,
- * Une médiation dure en moyenne 5 a 7 heures. Au-dela de 7 heures de médiation, un
supplément de 50 euros par heure supplémentaire sera appliqué.

Fait a Vesoul, 05 octobre 2022
Pour extrait conforme

\ilDési
de

Le Président :
- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui sera affiché ce jour au sidge de
I'établissement,
-informe que la présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif, 30 rue Charles Nodier, 25000 Besangon, dans un délai de deux mois & compter de sa publication
et de sa réception par le représentant de I'Etat.

) Laboite & outils RH
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PV de la séance du conseil
d’administration
Jeudi 22 septembre 2022 a 18h30

La réunion initialement prévue le jeudi 22 septembre a 18h30 n’ayant pu se tenir faute de quorum,
le prochain Conseil d’Administration est appelé a se réunir le mercredi 05 octobre 2022 a 14h.

Conformément a I'article 24 du décret n°85-643 du 26 juin 1985, « Lorsque le quorum prévu a l'alinéa
précédent n'est pas atteint, une nouvelle convocation est envoyée dans le délai de huit jours aux
membres du conseil d'administration qui siége alors valablement, quel que soit le nombre des
membres présents ou représentés. »

Le Président,

Michel Désiré

La boite a outils RH
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Extrait du registre des délibérations n°5
Séance du mercredi 05 octobre 2022

L"an deux mille vingt-deux, le mercredi cing octobre, conformément & I'article 24 du décret n°85-643
du 26 juin 1985, le conseil d’Administration s’est valablement réuni & 14h00 au lieu hahituel de ses
séances, 27 avenue Aristide Briand a Vesoul.

La réunion initialement prévue le jeudi vingt-deux septembre & 18h30 n‘ayant pu se tenir faute de
quorum.,

Membres en activités : 20
Membres présents ou représentés : 11

Présidence : Michel Désiré

ETAIENT PRESENTS :

Messieurs : Absente(s) représenté(e)s :
Ludovic Ballester Catherine Fortes donne pouvoir @ Michel Désiré
Jean-Marie Bertin Catherine Lind donne pouvoir a Catherine Tirvaudey
Bruno Bidoyen Franck Tisserand donne pouvoir a Ludovic Ballester
Michel Calloch
Michel Désiré
Jean-Paul Kalanquin Absent(e)s excuse(é)s:
Romain Molliard Isabelle Arnould
Marie Breton
Mesdames : Marie-Claire Faivre
Catherine Tirvaudey Gaélle Galdin
Patrick Goux
Frédérick Henning
Anthony Marie
Nicole Milesi
Didier Pierre

Jean-Paul Ponchon, conseiller aux décideurs locaux, Direction Départementale des Finances Publiques
70, invité et excusé.
Catherine Tirvaudey a été désignée secrétaire de séance.

3 a bo'l‘tg a ui

des collectivités territoria




L RECLU EN PREFECTURE 1
le 12/18/20822

Application agrésie E-legalte com 1

+ Centre de gestion de la fonction publique territoriale de la Haute-Sab—s——t———————ee}
' 2] avenue Aristide-Briand
70000 Vesoul

Vu le code général des collectivités territariales,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale,

Vu le décret n"85-643 relatif aux centres de gestion institués par la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984
modifiée portant dispositions statutaires relative a la fonction publigue territoriale, et notamment son
article 14,

Vu le PV du report de la séance du Conseil d’Administration du jeudi 22 octobre 2022,

Considerant que la mutualisation est devenue une nécessité dans un contexte de maitrise de |a
dépense publigue locale,

Considérant que c’est la raison pour laquelle, les CDG des départements de la Marne, de la Meuse, de
Meurthe et Moselle, de la Haute-Sa6ne et des Vosges ont décidé de créer :
- unsite internet commun,
- un réseau d’experts en charge de la documentation, permettant la mise & jour permanente
des informations diffusées,
- un reseau d’experts informatiques permettant de faciliter la maintenance, I'évolution et
I'adaptation de ces applications.

Considérant que le CDG 88 assure le portage administratif de la démarche mutualisée.

Considérant que chaque CDG participe financiérement au projet en fonctions de ses moyens. La clé de
répartition est basée sur le montant des cotisations obligatoires versées par les collectivités affiliées a
chaque CDG. Ce montant détermine la masse salariale des collectivités affiliées par chaque CDG.

Le rapport du Président étant entendu,
Les membres du Conseil d’Administration, aprés en avoir délibéré, & 'unanimité :
- Valident le texte de la convention de partage des coQts, comme présenté en séance,
- Autorisent Monsieur le Président a signer la convention de partage des colits pour le site
« CDG+ »

Fait a Vesoul, 05 octobre 2022
Pour extrait conforme

Le Président :
- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui sera affiché ce jour au siége de
I’établissement,

-informe que la présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif, 30 rue Charles Nodier, 25000 Besangon, dans un délai de deux mois 2 compter de sa publication
et de sa réception par le représentant de I'Etat.
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PV de la séance du conseil
d’administration
Jeudi 22 septembre 2022 a 18h30

La réunion initialement prévue le jeudi 22 septembre a 18h30 n’ayant pu se tenir faute de quorum,
le prochain Conseil d’Administration est appelé a se réunir le mercredi 05 octobre 2022 a 14h.

Conformément a I'article 24 du décret n°85-643 du 26 juin 1985, « Lorsque le quorum prévu a l'alinéa
précédent n'est pas atteint, une nouvelle convocation est envoyée dans le délai de huit jours aux
membres du conseil d'administration qui siége alors valablement, quel que soit le nombre des
membres présents ou représentés. »

Le Président,

Michel Désiré

La boite a outils RH



